
 

 

Ausschreibung 

Datenschutzbeauftragte*r auf Honorarbasis 

ab dem 01.02.2024 

 
Der Bundesverband Trans* e.V. sucht eine*r Datenschutzbeauftragte für unseren Verband auf 
Honorarbasis. 

Der Bundesverband Trans* e.V. setzt sich als Verband für geschlechtliche Selbstbestimmung und Vielfalt 
ein und engagiert sich für die Menschenrechte im Sinne von Respekt, Anerkennung, Gleichberechtigung, 
gesellschaftlicher Teilhabe und Gesundheit von trans* bzw. nicht-binärer Personen.  

Das ehren- und hauptamtliche Team vom BVT* arbeitet sowohl in der Geschäftsstelle in Berlin als auch 
dezentral auf der Bundesebene. Dabei werden Mitgliedervertragsdaten verarbeitet, Webseiten betrieben 
und diverse weitere Formen der Datenverarbeitung genutzt.  

 

Welche Aufgaben erwarten Dich? 

• Unterrichtung und Beratung der Geschäftsführung, des Vorstands und der Mitarbeitenden, 
die Verarbeitungen durchführen, hinsichtlich ihrer Pflichten nach dem Datenschutzrecht 

• Unterstützung der Geschäftsführung hinsichtlich der Einhaltung der gesetzlichen 
Datenschutzvorschriften 

• Ü berwachung der Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzvorschriften 

• Beratung im Zusammenhang mit der Datenschutz-Folgenabscha tzung 

• Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbeho rde 

• Anlaufstelle fu r die Aufsichtsbeho rde in Fragen, die mit der Verarbeitung personenbezogener Datenzusammenha ngen 

 

Das wünschen wir uns von dir: 

• Fundierte Kenntnisse der DSGVO und relevanter Datenschutzvorschriften 
• Gute und zuverlässige Kommunikationsfähigkeit 
• Erfahrung im Umgang oder zumindest Interesse an einem trans*sensiblen und barrierearmen 

Umgang mit Datenfragen 

 

Du hast Interesse? 

Dann schick uns spätestens bis zum 15.01.2024 ein Angebot mit: 

• kurzer Vorstellung deiner eigenen Person oder Firma 
• Übersicht relevanter Kenntnisse, Qualifikationen und bisheriger Arbeit sowie der 

Honorarvorstellungen (Stundenbasis) 
an die: 

bewerbung@bundesverband-trans.de 

Angebote bitte nur elektronisch, die Dateigröße sollte nicht mehr als 2MB betragen. 



 

 

Bitte verzichte auf ein Foto und Altersangaben. 

Wir möchten besonders mehrfachmarginalisierte Personen mit Rassismuserfahrung (z.B. Schwarze 
behinderte trans* Personen, von Misogynie betroffene trans* Personen of Color, oder jüngere/ältere 
Schwarze trans* Personen vom Land) ermutigen sich zu bewerben. 

 

Weitere Informationen: 

www.bundesverband-trans.de 

 

Bei Fragen wendet euch gerne an Ian Marius Ibiß unter  

ian.ibiss@bv-trans.de oder telefonisch unter +49 159 01323 683 ansprechen. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


